
【申請資格】

  申請者需符合以下兩類條件之一：

 一、多元文化背景條件（符合以下任一項）：

原住民族身份

新住民（含各國籍）或其子女

成長於具有挑戰背景的家庭者

 二、理念與承諾條件（需全部符合）：

認同 TMCA 多元文化與社會正義取向

對文化心理治療與去殖民化實踐充滿熱忱

加入協會志工團隊，參與行政支援、活動協助、社群經營或內容推廣等工作

有計畫接受去殖民化文化心理治療取向三階段培訓，且可參與支援第一階段三個團體課程時程：

學生團（週六9:00-14:30）：1/17、1/24、2/7、3/7、 4/11

心理師（週日9:00-14:30）：3/8、3/22、4/12、4/26、5/17

暑期團（週日9:00-14:30）：6/28、 7/5、7/12、7/19、8/2

2026年度台灣多元文化諮商協會第二屆獎學金簡章

為培育更多具備文化敏感度與社會正義信念的助人工作者，台灣多元文化諮商協會（TMCA）設立獎學金制度，支持具

有潛力但資源有限的心理專業者，參與完整的去殖民化心理訓練與實作歷程，共創更具包容力的心理健康實踐社群。

【獎學金內容】

免費參與《去殖民化文化心理治療取向三階段培訓》第一階段課程

免費參與當學期 TMCA 所開設之其他課程（課程內容依當期公告為準）

擔任協會講座、活動之主持或行政協助時，可依協會標準領取時薪津貼

【得主義務與承諾】

 獲獎者需於 2026 年度完成以下全部義務：

積極參與協會志工行動，投入行政支援、活動協助，並完成協會規定的基本服務時數。

以文字、口頭或創意形式向外公開分享學習歷程與經驗獲得。

持續協助協會理念推廣，成為文化心理實踐的推動者。

積極參與協會後續課程與社群活動，持續深化學習與實踐。

若受獎學金或津貼之志工，出現以下情況之一：

無故缺席（未事先請假）

遲到或早退（未提前告知並取得同意）

 將立即取消津貼資格，並同時取消所有免費課程之參與權益。

【選拔流程】

書面資料審查（資格與動機）

面試

【其他提醒】

獎學金內容包含課程學費全額，及主持行政之時薪津貼，總價值依當期公告為準。

鼓勵申請者詳實說明個人背景與理念，讓我們更認識你的故事與動力。


